
In vigore dal             1 gennaio 2012
Noti alla data del      1 gennaio 2012 Ore lavorate 1576,66

                    Operaio

4° livello specializzato qualificato comune

   A. EROGAZIONI SOGGETTE

       A CONTRIBUZIONE

1) Paga base 6,48 6,01 5,41 4,63

2) Indennità contingenza 3,01 3,00 2,99 2,96

3) Elemento distinto retribuzione - EDR - 0,06 0,06 0,06 0,06

5) Indennità territoriale di settore 1,52 1,42 1,27 1,09

   TOTALE 1 11,07 10,49 9,73 8,74

6) Indennità sostitutiva di mensa 0,66 0,66 0,66 0,66

7) Indennità trasporto 0,10 0,10 0,10 0,10

   TOTALE 2 11,83 11,25 10,49 9,50

8) Festività 0,73 0,69 0,64 0,58

9) Gratifica natalizia 1,11 1,05 0,97 0,87

10) Riposi annui - ferie 1,74 1,65 1,53 1,37

11) Imponibile previdenziale Cassa Edile 0,11 0,10 0,10 0,09

12) Altri oneri 2,10 2,08 2,05 2,02

    TOTALE " A " 17,61 16,82 15,79 14,44

  B. EROGAZIONI NON SOGGETTE

      A CONTRIBUZIONE

13) TFR - Acc.to e rivalutazione al 31/12/2011 1,24 1,20 1,12 1,02

  C. ONERI ASSICURATIVI

       PREVIDENZIALI E VARI 10,69 10,19 9,54 8,68

    TOTALE " A + B + C " 29,55 28,22 26,45 24,13

IRAP (3,90% su TOTALE  A+B+C - INAIL) 1,06 1,01 0,95 0,87

    TOTALE COSTO 30,61 29,23 27,40 25,00

    TOTALE COMPRESE SPESE

    GENERALI 20% 36,73 35,08 32,88 30,00

    TOTALE COMPRESI

    UTILI DI IMPRESA 10% 40,41 38,58 36,17 33,00

   A V V E R T E N Z A

ANCE LA SPEZIA

            CONFINDUSTRIA LA SPEZIA

Costo orario della manodopera edile nella provincia della Spezia

         TABELLA   N. 206

ELEMENTI                                                       

DI COSTO

 I costi considerati sono validi per le imprese individuali del settore edile operanti nella Provincia della Spezia.

La presente tabella deve sempre essere presentata in esemplare originale, timbrata da ANCE LA SPEZIA.

Le imprese associate potranno richiedere ad ANCE LA SPEZIA il numero di originali necessari.


